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Qu’entendons-nous par 
économie sociale ?
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« Penser et agir autrement en société et 
donner du sens à l’acte d’entreprendre »

« l’Économie sociale n’est pas le social de l’économie »

• Mode de développement combinant engagement 
social et initiative économique pour mettre la personne 
humaine au centre des activités et replacer l’économie dans son 
contexte : les activités économiques sont un moyen au service d’un 
projet sociétal

• L’économie sociale (ES) repose sur des projets 
économiques viables qui procèdent d’une 
démarche citoyenne

L’économie sociale, qu’est-ce que c’est ?
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« 3 types de 
structures 

constituent l’ES »
• Les mutuelles 

(santé, prévoyance, 
assurance …)

• Les coopératives 
(agricoles, viticoles, 
artisanales, de 
commerçants détaillant, 
d’usagers et d’utilisateurs, 
de consommateurs, HLM,de 
production (SCOP : salariés 
sont associés), bancaires, 
d’intérêt collectif (SCIC) …)

• Les associations 
(services à la personnes, 
culture, développement 
rural, tourisme social …)

L’économie sociale, quels acteurs ?

Les organisations de l’ES prônent des valeurs 
d’humanisme, de démocratie et de responsabilité

citoyenne
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« l’ES : projet sociétal de développement durable car elle répond aux 
besoins des générations du présent sans compromettre la 

capacité des générations futures à répondre aux leurs »

Convergence de l’ES et du DD : c’est allier économie, environnement 
et social mais également gouvernance (capital collectif forgé sur 

plusieurs générations) 

• La nécessité d’une « évaluation de l’utilité sociale »
• L’exigence d’une gouvernance : 1 personne, 1 voix
• La volonté de créer une politique territoriale responsable : Agenda 21 et 

autres outils …
• L’expérience des filières d’activités : commerce équitable, agriculture 

biologique, énergies renouvelables, éco-construction, recyclage, tourisme 
social …

• L’ambition de développer les commandes publiques responsables (clauses 
sociales et écologiques ... )

L’économie sociale et le développement durable : quelles valeurs ?
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Quelques éléments locaux
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Historiquement, les valeurs développées 
sur le bassin de vie et d’emplois rémois

• le mouvement chrétien social (Léon Harmel), la 
coopération agricole et viticole, le mouvement 
mutualisme …

• la solidarité territoriale développée entre l’urbain et le 
rural (aménagement du territoire commun …)

• l’humanisme avec un accent mis sur l’épanouissement 
collectif (cités jardin …)

• la capacité de création et d’innovation dans sa diversité
(technologique, architecturale, organisationnelle, 
sociale, culturelle …)

L’économie sociale est ancrée historiquement en Pays rémois
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L’économie sociale en Champagne-Ardenne
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• 10% de l’emploi et des établissements en 
Champagne Ardenne

• Un poids important des coopératives dans la 
Marne : 65% des salariés des coopératives 
champardennaises (en particulier dans les 
domaines de l’agroalimentaire et du crédit)

• Les pôles urbains regroupent 71% des emplois 
salariés de l’ES en région contre 69% des 
salariés tous secteurs confondus (95% des 
salariés en mutuelles, 72% des salariés en 
associations)

• Présence de sièges sociaux de coopératives de 
crédit dans l’agglomération

• Présence de sièges sociaux de coopératives 
agroalimentaires dans le rural

L’économie sociale en Champagne-Ardenne

Source INSEE, Clap 2005
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L’économie sociale en Champagne-Ardenne

Dans le Pays rémois (288 000 habitants) : 
• ES emploie 11 445 personnes
• Les coopératives employant 2500 salariés
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L’économie sociale  au féminin en Champagne Ardenne
Source INSEE 2002 - SGAR
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• Coopérative : Pressoirs Coquard (Scop), Bâtiment menuisier 
(30aine de salariés), Cesam (coopération d’activités et d’emploi : salarié et 
créateur), Champagne Céréales …

• Mutuelle : mutualité française de la Marne (centre dentaire …),
MAIF, MACIF …

• Association : Centre International de Séjour (tourisme social : 

éthic’étape), Oxal’art (projet culturel), ARADOPA UNA, Boutique 
Artisans du Monde (commande équitable), Bâtiment Service 
(bâtiment dans le cadre de l’ANRU), Envie (D3E : recyclage des déchets 
électroniques et électriques), EPIS (travaux viticoles, jardins bio …), Avenir 
Jeune Reims (centre de formation et ateliers d’insertion pour Maison de 
Champagne), AMAP Saint Brice et Champagne Ardenne 
(regroupement de consommateurs et partenariat avec des agriculteurs bio) …

L’économie sociale  : les exemples sur le bassin de vie rémois
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• Maintien de l’activité sur le territoire (Scop …) 
• Impliquer les habitants dans les projets de 

développement économique
• Répondre aux besoins du territoire avec des 

solutions originales (circuits courts, services 
aux personnes, démarches 
intergénérationnelles, dépendance 
énergétique : habitat coopératif …) 

L’économie sociale  : quels enjeux le bassin de vie rémois ?



ATELIERS AGENDA 21

Comment l’économie sociale contribue-t-elle 
au développement durable ?

Merci de votre participation


